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                                                          Керівникам управлінь, відділів, 







структурних підрозділів







районної державної 







адміністрації, підприємств,







установ та організацій,






сільським головам
Щодо нагородження відзнаками 

районної державної адміністрації
Районна державна адміністрація просить звернути увагу на те, що до Положення про відзнаки районної державної адміністрації були внесені деякі  зміни. Нове Положення про відзнаки районної державної адміністрації затверджено розпорядженням голови районної державної адміністрації                  від 19 вересня 2018 року № 62-к.
 Відповідно до Положення Почесна грамота районної державної адміністрації та Подяка голови районної державної адміністрації є відзнаками районної державної адміністрації за зразкове виконання  службових  обов'язків, високі виробничі  та  наукові  досягнення, особистий  внесок  у забезпечення розвитку економічної, науково-технічної, соціально-культурної,  військової,   громадської  та  інших  сфер діяльності.

Почесною грамотою нагороджуються особи, трудові колективи, які  раніше заохочувалися відомчими відзнаками, їм була оголошена Подяка голови районної державної адміністрації.
Подяка оголошується особам, трудовим колективам, які раніше заохочувалися відомчими відзнаками.
Нагородження відзнаками районної державної адміністрації проводиться не частіше одного разу на три роки.
  Документи про нагородження подаються до районної державної адміністрації не пізніше, ніж за 20 днів до визначеної дати вручення.
Зверніть увагу, що до  клопотання про нагородження додаються такі документи:

лист-подання щодо нагородження Почесною грамотою або оголошення Подяки (бланки додаються), у якому зазначаються конкретні результати, дії, за які особа або колектив представляються, надаються порівнювані результати в роботі, у виконанні соціально-економічних програм, фінансові показники, досягнення у відповідній галузі,  номер банківської карти особи, яку представляють до нагородження Почесною грамотою (за наявності);

копія першої сторінки паспорта громадянина України;

копія реєстраційного номеру облікової картки платника податків особи, яку представляють до нагородження Почесною грамотою.

Просимо врахувати дану інформацію при підготовці нагородних матеріалів.
Клопотання, подані з порушенням термінів та зазначених вище вимог або з неповним комплектом документів, залишатимуться без розгляду.

Керівник апарату






                Н. РАЗУМЕЙКО
Тетяна Гончарова (04658) 21213
Додаток 1

до листа від 24.09.2018
№ 01-31/
Лист-подання
щодо нагородження ПОЧЕСНОЮ грамотою 
районної державної адміністрації
	1. Прізвище, ім’я, по батькові
	

	

	

	2. Посада і місце роботи (служби)
	Вказувати повну назву, без скорочень та абревіатур!!!

	

	

	3. Число, місяць, рік і місце народження
	

	

	4. Домашня адреса,

 тел. (роб., мобільний)
	

	5. Характеристика із зазначенням конкретних особливих заслуг особи
	

	(Зазначати  конкретні результати, дії, та досягнення  за які особа або колектив представляються до  нагородження)

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	6. Найменування попередніх нагород, відзнак, рік нагородження
	

	

	


	7. Ідентифікаційний номер, 

номер та серія паспорта,

номер банківської картки 
	


Керівник установи,

організації
(назва посади)                            ПІБ                                         підпис
М.П.
Додаток 2
до листа від 24.09.2018
№ 01-31/
Лист-подання
щодо оголошення ПОДЯКИ голови районної державної адміністрації

	1. Прізвище, ім’я, по батькові
	

	

	

	2. Посада і місце роботи (служби)
	Вказувати повну назву, без скорочень та абревіатур!!!

	

	

	3. Число, місяць, рік і місце народження
	

	

	
	

	4. Домашня адреса, 

тел. (роб., мобільний)
	

	
	

	5. Характеристика із зазначенням конкретних особливих заслуг особи
	

	(Зазначати  конкретні результати, дії, та досягнення  за які особа або колектив представляються до  нагородження)

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


	6. Найменування попередніх нагород, відзнак, рік нагородження
	

	

	


Керівник установи,

організації (назва посади)                           ПІБ                                        підпис










М.П

